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1.Wprowadzenie

Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach wspétczesnego swiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego
funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy.

Nowoczesne i dostosowane do zmieniajgcej sie sytuacji ksztatcenie zawodowe to takze wigczenie sie w plan rozwoju Europa 2020 — zapoczgtkowany 3 marca 2010 roku
przez Komisje Europejskg w celu stymulowania rozwoju gospodarki Unii Europejskiej inteligentnego, zrbwnowazonego wzrostu sprzyjajagcego wigczeniu spotecznemu
zawiera apel o rozwijanie wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji, tak by dzieki temu mozna byto osiggna¢ wzrost gospodarczy i zatrudnienie.

Zadania szkoty i innych podmiotéw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposéb ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-
spotecznym, na ktére wptywajg w szczegdlnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych i spotecznych, rosngcy udziat handlu
miedzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, nowe techniki i technologie, a takze wzrost oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikow.

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia ogélnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych

w procesie ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych etapéw edukacyjnych. Odpowiedni poziom wiedzy ogélnej powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni sie do
podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentéw szkot ksztatcgcych w zawodach, a tym samym zapewni im mozliwos¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego
sie rynku pracy.

W procesie ksztatcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajgce rozwoéj kazdego uczacego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegdélnym
uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacii i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania przedwczesnemu
konczeniu nauki.

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy krajowego i zagranicznego, jego otwartosci na uczenie sie przez cate zycie oraz
mobilnosci edukacyjnej i zawodowej absolwentéw ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w ramach poszczegoélnych zawodoéw wpisanych do klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa zawodowego.

Kurs przeznaczony jest dla osdb, ktére majg, ré6zny poziom wiedzy i umiejetnosci wyniesiony z dotychczasowego ksztafcenia, r6zny bagaz do$wiadczeh zawodowych co
czesto stanowi duzg trudnos$é podczas prowadzenia zaje¢. Wobec powyzszego nalezy nauczanie zorganizowac tak, aby zapewni¢ kazdemu uczestnikowi ciggty przyrost
kompetencji, tj. wiadomosci i umiejetnosci w okreslonym obszarze. Nauczyciel powinien uwzglednia¢ indywidualne mozliwosci swoich uczestnikéw, badz poprzez prace
indywidualng na zajeciach, bgdz tez przez stosowanie zréznicowanych zadan i ¢wiczen dostosowanych do indywidualnego poziomu uczestnika. Zastosowanie tych
wskazowek jest trudne w czasie zaje¢ wprowadzajgcej nowy materiat. Praca uczestnika powinna by¢ jednolita podczas opracowywania nowych zagadnierh programowych
natomiast zréznicowana na zajeciach praktycznych. Nalezy zacheca¢ wszystkich uczestnikow do wysitku intelektualnego w procesie rozwigzywania problemow.

Szczegolng uwage nalezy zwrdci¢ na realizacje efektu ksztatcenia zwigzanego z kompetencjami spotecznymi, odpowiedzialnosci za wtasng prace i prace zespotu, ktére
w chwili obecnej sg najbardziej pozadane przez pracodawcéw na rynku pracy.

Modutowy program kursu umiejetnosci zawodowych wychodzi naprzeciw oczekiwaniom wspotczesnego rynku pracy i pracodawcow. Zgodnie z zatozeniami, program
odpowiada na potrzeby pracodawcéw rynku przemystu mody. Potwierdzeniem tego jest wspotpraca w procesie pisania oraz pozytywna opinia programu Sektorowej Rady
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ds. Kompetencji Przemystu Mody i Innowacyjnych Tekstylidw. Pozwala na tworzenie elastycznej, dostosowanej do oczekiwan pracodawcéw, drogi nabywania umiejetnosci
zawodowych poprzez tgczenie teorii z praktykg . Program ten umozliwia nabycie okreslonej wiedzy i opanowanie umiejetnosci potrzebnych do wykonania zadania
zawodowego. Prowadzony jest wedtug modutowego programu nauczania, zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia w zawodzie, w zakresie jednej jednostki efektow
ksztatcenia dla kwalifikacji w formie stacjonarnej wyodrebnionej w zawodzie pracownik pomocniczy krawca.

Minimalna liczba godzin przeznaczona dla uczestnikéw kursu

Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych w zakresie jednej z czesci efektéw ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji jest
réwna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia przewidzianej dla danej czesci efektow ksztatcenia, okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego. Minimalna liczba godzin na ksztatcenie zawodowe dla efektow ksztatcenia w ramach kursu MOD.07. 3 Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych wynosi
300 godzin przy zatozeniu, ze ksztatcenie odbywa sie w systemie dziennym lub stacjonarnym. W przypadku ksztatcenia w systemie zaocznym liczbe godzin mozna
obnizy¢ zgodnie z aktualnymi przepisami oswiatowymi.

Okres realizacji w cyklu nauczania wyznacza podmiot prowadzgcy kurs, planowany czas realizacji 5 miesiecy.

Realizujgc program nauczania zatozono realizacje 25 % godzin przewidzianych na realizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢. Przed
rozpoczeciem lub na poczatku kwalifikacyjnego kursu zawodowego obowigzkowo nalezy zorganizowaé szkolenie dla uczestnikéw zaje¢ po ukonczeniu, ktérego powinni
oni posiadaé¢ wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na samodzielne poruszanie sie po platformie edukacyjnej. Tresci realizowane na odlegto$¢ dotyczg ksztatcenia
teoretycznego realizowanego w poszczegoélnych modutach. Sugeruje sie wybér podstawowych zagadnien zwigzanych z realizowang tematykg. Ksztatcenie

z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ oznacza wykorzystanie w procesie nauczania wszelkich dostepnych srodkéw komunikacji, ktére nie wymagajg osobistego
kontaktu uczestnika z nauczycielem, a takze mozliwos¢ skorzystania z materiatéw edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela. Ksztatcenie to moze by¢ prowadzone

w oparciu m.in. o materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych, dzienniki elektroniczne, komunikacje poprzez poczte
elektroniczng, media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu bezpiecznych warunkéw korzystania z Internetu, lekcje online,
zamieszczanie informacji i materiatdw edukacyjnych na stronie internetowej szkoty itp.

Zaliczenie ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ nie moze odbywac

sie z wykorzystaniem tych metod i technik.

Wymagania wstepne dla uczestnikéw kurséw umiejetnosci zawodowych

Kurs umiejetnosci zawodowych jest pozaszkolng formg ksztatcenia ustawicznego adresowang do osdb dorostych, zainteresowanych uzyskiwaniem i uzupetnianiem
wiedzy oraz umiejetnosci zawodowych. Daje on mozliwos¢ przygotowania sie w krotkim czasie do pracy na stanowisku wymagajgcym okreslonych umiejetnosci.
Ksztafcenie jest kierowane wytgcznie dla 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim.
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Zadania zawodowe

Uczestnik kursu umiejetnosci zawodowych MOD.07. 3 Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych przygotowany jest do wykonywania nastepujgcych zadan
zawodowych:

- wykonywania podstawowych form i szablonéw wyrobéw odziezowych;

- asysty przy pracy krawca podczas zdejmowaniu pomiaréw z sylwetki klienta;

- przygotowania odpowiednich przyboréw i narzedzi do zdejmowania pomiaréw z sylwetki klienta;

- obstugi maszyn szwalniczych i urzgdzen krojczych podczas wykonywania prostych wyrobéw odziezowych.

Uczestnik kursu umiejetnosci zawodowych MOD.07. 3 Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych wykonuje podstawowe szablony wyrobéw odziezowych, opisuje
zasady wykonywania rysunku uktadu szablonéw na materiale odziezowym, asystuje przy pracy krawca podczas zdejmowania pomiaréw z sylwetki klienta w punkcie
ustugowym wykorzystujgc przygotowane odpowiednie przybory i narzedzia oraz obstuguje maszyny szwalnicze i urzadzenia krojcze podczas wykonywania prostych
wyrobéw odziezowych. Posiada umiejetnosci z zakresu kompetencji personalnych i odpowiedzialnosci za przydzielone zadania. Wykonuje tez prace porzadkowe na
stanowisku pracy.

Mapa dydaktyczna kursu umiejetnosci zawodowych MOD.07. 3 Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych

Rysunek 1

MODUE MOD.07.M2

¥

:

MOD.07.M2.]1 MOD.07.M2.)2
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Tabela 1 Zestawienie jednostek modutowych dla modutu z liczba godzin kursu umiejetnosci zawodowych

KUZ Symbol Zestawienie jednostek modutowych Liczba godzin*)
jednostki
modutowej
2 Modut MOD.07. M2
S Podstawy krawiectwa pracownika pomocniczego
Sz
é 8 MOD.07.M2.J1 Wykonywanie podstawowych form i szablonéw wyrobéw odziezowych. 60
S C
™ ? % MOD.07.M2.32 Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych 240
5% 38
583
o
> 578
Razem 300

*) Liczba godzin przypisana dla modutu, uwzglednia minimalng liczbe godzin przewidziang w podstawie programowej na realizacje efektow ksztatcenia ujetych w
jednostkach efektow (przy zatozeniu, ze ksztatcenie odbywa sie w systemie dziennym lub stacjonarnym). W przypadku ksztatcenia w systemie zaocznym liczbe godzin

mozna obnizy¢ zgodnie z aktualnymi przepisami oswiatowymi.
1. MOD.07.7 KPS - nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczestnikom warunki do
nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

2. Plan kursu umiejetnosci zawodowych

2.1 Pogrupowanie efektéw ksztatcenia

Przyporzadkowanie efektéw ksztalcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegélnych jednostek modutowych

Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt kluczowy (ek), efekt wazny (ew), efekt pomocniczy (ep)
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Tabela 2 MOD.07. 3 Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych

**

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* x %

Efekty ksztatcenia Liczba Kryteria weryfikacji MOD.07.M2
godzin Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych -
na efekt obowiagzkowe zajecia edukacyjne ustalone przez dyrektora
ksztatcenia MOD.07.M2.J1 MOD.07.M2.J2
Wykonywanie podstawowych Wytwarzanie prostych
form i szablonéw wyrobéw wyrobéw odziezowych
odziezowych.
charakteryzuje 40 wskazuje etapy wytwarzania podstawowych X
sposoby wykonywania wyrobéw odziezowych
podstawowych rozpoznaje podstawowe wezty technologiczne X
wyrobéw odziezowych okresla kolejno$¢ wykonania podstawowych X
(ek) operacji technologicznych na podstawie
rysunkéw instruktazowych
asystuje przy 20 przygotowuje stanowisko do obstugi klienta X
zdejmowaniu dobiera przybory i narzedzia do zdejmowania X
pomiarow z sylwetki pomiarow z sylwetki klienta
klienta(ew) podaje nazwy podstawowych pomiaréw X
krawieckich
notuje pomiary oraz sugestie do dalszej pracy przy X
wytwarzaniu prostych wyrobéw odziezowych
wykrawa elementy 50 przestrzega zasad rozkroju materiatéw X
prostych wyrobow odziezowych
odziezowych (ew) rozréznia narzedzia i urzadzenia krojcze X
postuguje sie narzedziami krojczymi X
wykrawa elementy prostych wyrobdéw X
odziezowych przeznaczonych na gorng i dolng
czes¢ ciata
charakteryzuje 30 rozpoznaje oprzyrzagdowanie maszyn X
oprzyrzgdowanie szwalniczych
maszyn wskazuje oprzyrzgdowanie do wykonania X
Szwalniczych (ek) okres$lonej operacji technologicznej
objasnia przeznaczenie oprzyrzgdowania w danej X
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Europejski Fundusz Spoteczny *

**

Unia Europejska =

* x %

Efekty ksztatcenia

Liczba
godzin

na efekt
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

MOD.07.M2
Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych -
obowiagzkowe zajecia edukacyjne ustalone przez dyrektora

MOD.07.M2.J1 MOD.07.M2.J2

Wykonywanie podstawowych Wytwarzanie prostych
form i szablonéw wyrobéw wyrobéw odziezowych
odziezowych.

operacji technologicznej

charakteryzuje
podstawowe maszyny
szwalnicze (ek)

90

wskazuje nieprawidtowosci w dziataniu prostych
mechanizméw maszyn szwalniczych

rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu
prostych mechanizméw maszyn szwalniczych

dokonuje regulacji $ciegu w podstawowych maszynach
szwalniczych

wskazuje przyczyny powstawania nieprawidtowego sciegu
podstawowej maszyny szwalniczej

obstuguje podstawowe maszyny szwalnicze z
oprzyrzadowaniem

konserwuje podstawowe maszyny szwalnicze

opracowuje proste
szablony wyrobow
odziezowych (ep)

20

definiuje forme i szablon odziezowy

wskazuje réznice miedzy formg odziezowg a szablonem
odziezowym

x

przeksztatca forme odziezowg na szablon odziezowy

wykonuje szablony prostych elementéw wyrobéw odziezowych

opisuje szablony prostych elementéw odziezowych

sporzadza proste
uktady szablonéw (ep)

20

wskazuje zasady uktadu szablonéw na materiale odziezowym

uktada szablony na materiale odziezowym

dokonuje obrysu szablonu, zachowujgc jego pierwotny ksztatt

XX | X|X|[X]|X

utrzymuje czystos¢ i
porzgdek na
stanowisku pracy

30

uktada przybory i narzedzia zgodnie z zasadami ergonomii

utrzymuje czystosé narzedzi, przyborow i stanowiska pracy

stosuje odziez ochronng

uzywa przyborow, narzedzi oraz maszyn zgodnie z ich
przeznaczeniem

X[ X[ X]|X
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Fundusze

Rzeczpospolita

**

Unia Europejska =

przeznaczonym do
recznego i
maszynowego
wykonywania prostych
wyrobdéw odziezowych
(ew)

ksztalcenia

Europejskie o .
Wiedza Edukacja Rozwéi - Polska Europejski Fundusz Spoteczny i
Efekty ksztatcenia Liczba Kryteria weryfikacji MOD.07.M2
godzin Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych -
na efekt obowigzkowe zajecia edukacyjne ustalone przez dyrektora

MOD.07.M2.J1

Wykonywanie podstawowych
form i szablonéw wyrobéw
odziezowych.

MOD.07.M2.J2
Wytwarzanie prostych
wyrobéw odziezowych

segreguje odpady poprodukcyjne

porzadkuje stanowisko pracy w trakcie wykonywania
powierzonych zadan oraz po zakonczeniu pracy

Razem liczba godzin
w jednostce efektow
ksztatcenia

300 godzin

Tabela 3 MOD.07.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Liczba
godzin na
efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

MOD.07.M2

Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych- obowigzkowe
zajecia edukacyjne ustalone przez dyrektora

MOD.07.M2.J1
Wykonywanie podstawowych form
i szablonéw wyrobéw odziezowych.

MOD.07.M2.J2
Wytwarzanie prostych
wyroboéw odziezowych

przestrzega zasad
kultury osobistej i

stosuje zasady kultury osobistej i ogélnie przyjete
normy zachowania w $rodowisku pracy

X

odpowiedzialnos¢

dziatan

etyki zawodowej przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone X
(ek) informacje zawodowe

respektuje zasady dotyczace przestrzegania

tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i

miejscem pracy
ponosi przewiduje skutki, w tym prawne, podejmowanych X
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

* * %

* x %

za podejmowane
dziatania (ek)

wykazuje odpowiedzialnos¢ za wykonywang prace

stosuje techniki
radzenia sobie ze
stresem (ep)

rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

doskonali okresla zakres umiejetnosci i kompetenciji X

umiejetnosci niezbednych do wykonywania zawodu

zawodowe (ek) analizuje wtasne kompetencje X
wyznacza cele wiasnego rozwoju zawodowego X

stosuje zasady identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

komunikacji stosuje aktywne metody stuchania

interpersonalnej prowadzi dyskusje

(ew)

wspotpracuje w pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za

zespole (ek) wspolnie realizowane zadania
przestrzega podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci w zespole X
angazuje sie w realizacje wspdlnych dziatah zespotu X

Razem liczba
godzin w jednostce
efektow ksztatcenia

Kompetencje personalne i spoteczne ksztattowane sg w czasie catego okresu ksztatcenia w ramach poszczegélnych zaje¢. Nauczyciele
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczestnikom warunki do nabywania

kompetencji personalnych i spotecznych.
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Tabela 2. Grupowanie efektow ksztatcenia w moduly i nadawanie nazw tym modutom

Tabela 4 MOD.07.M2. Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych

Unia Europejska N
Europejski Fundusz Spoteczny *

**

* x %

oprzyrzagdowanie maszyn

— szwalniczych

Nazwa Efekt ksztatcenia Z kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na | Uwagi
jednostki ksztatcenia w moduly poszczegolne
efektow | jednostki modutowe efekty ksztatcenia
ksztalcenia MOD.07.M2. uwzgledniajaca
Obowigzkowe zajecia minimalna liczbe
edukacyjne ustalone okreslona w
przez dyrektora podstawie
programowej
MOD.07.3. charakteryzuje sposoby — wskazuje etapy wytwarzania podstawowych MOD.07.M2.J2 40 *) mozliwa
Wytwarzanie wykonywania wyrobéw odziezowych Wykonywanie prostych realizacja z
prostych podstawowych wyrobow — rozpoznaje podstawowe wezlty technologiczne wyrobéw odziezowych wykorzystaniem
wyrobow odziezowych (ek) —  okres$la kolejno$é wykonania podstawowych metod i technik
odziezowych operacji technologicznych na podstawie rysunkow ksztatcenia na
instruktazowych odlegtos¢
asystuje przy — przygotowuje stanowisko do obstugi klienta MOD.07.M2.J1 20
zdejmowaniu pomiarow z | —  dobiera przybory i narzedzia do zdejmowania Wykonywanie
sylwetki klienta (ew)*) pomiaréw z sylwetki klienta podstawowych form i
— podaje nazwy podstawowych pomiaréw szablondw wyrobow
krawieckich odziezowych.
— notuje pomiary oraz sugestie do dalszej pracy
przy wytwarzaniu prostych wyrobéw odziezowych
wykrawa elementy — przestrzega zasad rozkroju materiatow MOD.07.M2.J2 50
prostych wyrobéw odziezowych Wykonywanie prostych
odziezowych(ew) —  rozréznia narzedzia i urzadzenia krojcze wyrobow odziezowych
— postuguje sie narzedziami krojczymi
— wykrawa elementy prostych wyrobéw
odziezowych przeznaczonych na gérng i dolng
cze$c¢ ciata
charakteryzuje — rozpoznaje oprzyrzgdowanie maszyn MOD.07.M2.J2 30
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska N
Europejski Fundusz Spoteczny *

**

* x %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia

Z kryteriami weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztatcenia w moduty
| jednostki modutowe
MOD.07.M2.
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegolne
efekty ksztatcenia
uwzgledniajgca
minimalna liczbe
okreslona w
podstawie
programowej

Uwagi

szwalniczych(ek)*)

— wskazuje oprzyrzadowanie do wykonania
okreslonej operac;ji technologicznej

— objasnia przeznaczenie oprzyrzgdowania w danej

— operacji technologicznej

Wykonywanie prostych
wyrobéw odziezowych

charakteryzuje
podstawowe maszyny
szwalnicze(ek)*)

— wskazuje nieprawidtowosci w dziataniu prostych

mechanizmoéw maszyn szwalniczych

— rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu prostych

mechanizméw maszyn szwalniczych

— dokonuje regulacji sciegu w podstawowych
maszynach szwalniczych

— wskazuje przyczyny powstawania

nieprawidtowego $ciegu podstawowej maszyny

szwalniczej

— obstuguje podstawowe maszyny szwalnicze z
oprzyrzagdowaniem

— konserwuje podstawowe maszyny szwalnicze

MOD.07.M2.J2
Wykonywanie prostych
wyrobéw odziezowych

90

opracowuje proste
szablony wyrobéw
odziezowych(ep)

— definiuje forme i szablon odziezowy

— wskazuje réznice miedzy formg odziezowag a
szablonem odziezowym

— przeksztalca forme odziezowg na szablon
odziezowy

— wykonuje szablony prostych elementéw wyrobdw

odziezowych
— opisuje szablony prostych elementéow
odziezowych

MOD.07.M2.J1
Wykonywanie
podstawowych form i
szablonéw wyrobow
odziezowych.

20
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

**

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

Rzeczpospolita

- Polska

* x %

Nazwa Efekt ksztatcenia Z kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na | Uwagi
jednostki ksztatcenia w moduly poszczegolne
efektow | jednostki modutowe efekty ksztatcenia

ksztatcenia

MOD.07.M2.
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone

uwzgledniajgca
minimalna liczbe
okreslona w

przez dyrektora podstawie
programowej

sporzadza proste uktady wskazuje zasady uktadu szablonéw na materiale MOD.07.M2.J1 20
szablonéw(ep) odziezowym Wykonywanie

uktada szablony na materiale odziezowym podstawowych form i

dokonuije obrysu szablonu, zachowujac jego szablonéw wyrobow

pierwotny ksztatt odziezowych
utrzymuije czystosc¢ i uktada przybory i narzedzia zgodnie z zasadami MOD.07.M2.J2 30

porzgadek na stanowisku
pracy przeznaczonym do
recznego i maszynowego
wykonywania prostych
wyrobow
odziezowych(ew)

ergonomii

utrzymuje czystos¢ narzedzi, przyborow i
stanowiska pracy

stosuje odziez ochronng

uzywa przyborow, narzedzi oraz maszyn zgodnie
z ich przeznaczeniem

segreguje odpady poprodukcyjne

porzadkuje stanowisko pracy w trakcie
wykonywania powierzonych zadan oraz po
zakonczeniu pracy

Wykonywanie prostych
wyrobéw odziezowych

MOD.07.7. przestrzega zasad kultury stosuje zasady kultury osobistej i ogélnie przyjete | MOD.07.M2.J1
Kompetencje | osobisteji etyki normy zachowania w srodowisku pracy Wykonywanie
personalne i | zawodowej(ek) przyjmuje odpowiedzialno$é za powierzone podstawowych form i
spoteczne informacje zawodowe szablonéw wyrobow
odziezowych.
ponosi odpowiedzialno$¢ przewiduje skutki, w tym prawne, podejmowanych | MOD.07.M2.J1

za podejmowane
dziatania(ek)

dziatan

Wykonywanie
podstawowych form i
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Fundusze .
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Wiedza Edukacja Rozwdj -

Unia Europejska N
Europejski Fundusz Spoteczny

**

* x %

Nazwa Efekt ksztatcenia Z kryteriami weryfikacji
jednostki
efektow
ksztalcenia

Grupowanie efektow
ksztatcenia w moduty
| jednostki modutowe
MOD.07.M2.
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegolne
efekty ksztatcenia
uwzgledniajgca
minimalna liczbe
okreslona w
podstawie
programowej

Uwagi

szablondow wyrobdéw
odziezowych

stosuje techniki radzenia | — wskazuje najczestsze przyczyny sytuaciji
sobie ze stresem(ep) stresowych w pracy zawodowe;j

MOD.07.M2.J1
Wykonywanie
podstawowych form i
szablonéw wyrobow
odziezowych

doskonali umiejetnosci — okresla zakres umiejetnosci i kompetenc;i
zawodowe(ek) niezbednych do wykonywania zawodu

— analizuje wlasne kompetencje

— wyznacza cele wtasnego rozwoju zawodowego

MOD.07.M2.J2
Wykonywanie prostych
wyrobéw odziezowych

stosuje zasady — identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne MOD.07.M2.J1
komunikacji - stosuje aktywne metody stuchania Wykonywanie
interpersonalnej(ew) —  prowadzi dyskusje podstawowych form i
szablonéw wyrobow
odziezowych
wspotpracuje w — przestrzega podziatu rol, zadan i MOD.07.M2.J2
zespole(ek) odpowiedzialnosci w zespole Wykonywanie prostych
— angazuje sie w realizacje wspolnych dziatan wyrobow odziezowych
zespotu

PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
MOD.07.3. Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych

Strona 16 z 40




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztalcenie zawodowe

- Polska

**

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

Rzeczpospolita

* x %

Tabela 5 Okreslenie liczby godzin poszczegélnych jednostek modutowych dla modutu MOD.07.M2 Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych

podstawowych form i
szablonoéw wyrobow
odziezowych.

Jednostki Liczba | Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach jednostek modutowych

modutowe godzin

Obowigzkowe Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

zajecia edukacyjne

ustalone przez

dyrektora

MOD.07.M2.J1 60 asystuje przy zdejmowaniu — przygotowuje stanowisko do obstugi klienta

Wykonywanie pomiaréw z sylwetki klienta (ew) - dobiera przybory i narzedzia do zdejmowania pomiaréw z sylwetki klienta

— podaje nazwy podstawowych pomiaréw krawieckich
— hotuje pomiary oraz sugestie do dalszej pracy przy wytwarzaniu prostych wyrobéw
odziezowych

opracowuje proste szablony
wyrobow odziezowych (ep)

— definiuje forme i szablon odziezowy

— wskazuje réznice miedzy formg odziezowg a szablonem odziezowym
— przeksztatca forme odziezowa na szablon odziezowy

— wykonuje szablony prostych elementéw wyrobéw odziezowych

— opisuje szablony prostych elementéw odziezowych

sporzgdza proste ukfady
szablonow (ep)

— wskazuje zasady uktadu szablonéw na materiale odziezowym
— ukfada szablony na materiale odziezowym
— dokonuje obrysu szablonu, zachowujgc jego pierwotny ksztatt

przestrzega zasad kultury osobistej
i etyki zawodowej (ek)

— stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania w $rodowisku pracy
— przyjmuje odpowiedzialno$é za powierzone informacje zawodowe

ponosi odpowiedzialno$¢ za
podejmowane dziatania (ek)

— przewiduje skutki, w tym prawne, podejmowanych dziatan

stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem (ep)

— wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

stosuje zasady komunikaciji
interpersonalnej (ew)

— identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
— stosuje aktywne metody stuchania
— prowadzi dyskusje
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Jednostki Liczba | Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach jednostek modutowych

modutowe godzin

Obowigzkowe Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

zajecia edukacyjne

ustalone przez

dyrektora

MOD.07.M2.J2 240 charakteryzuje sposoby — wskazuje etapy wytwarzania podstawowych wyrobéw odziezowych

Wykonywanie wykonywania podstawowych - rozpoznaje podstawowe wezly technologiczne

prostych wyrobow wyrobow odziezowych (ek) — okresla kolejno$¢ wykonania podstawowych operacji technologicznych na podstawie
odziezowych rysunkéw instruktazowych

wykrawa elementy prostych
wyrobow odziezowych (ew)

przestrzega zasad rozkroju materiatéw odziezowych

rozroznia narzedzia i urzgdzenia krojcze

postuguje sie narzedziami krojczymi

wykrawa elementy prostych wyrobdw odziezowych przeznaczonych na goérng i dolng czes¢
ciata

charakteryzuje oprzyrzgdowanie
maszyn szwalniczych (ek)

rozpoznaje oprzyrzgdowanie maszyn szwalniczych
wskazuje oprzyrzadowanie do wykonania okreslonej operacji technologicznej
objasnia przeznaczenie oprzyrzgdowania w danej operacji technologicznej

charakteryzuje podstawowe
maszyny szwalnicze (ek)

wskazuje nieprawidtowosci w dziataniu prostych mechanizméw maszyn szwalniczych
rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu prostych mechanizméw maszyn szwalniczych
dokonuje regulacji sciegu w podstawowych maszynach szwalniczych

wskazuje przyczyny powstawania nieprawidtowego Sciegu podstawowej maszyny
szwalniczej

obstuguje podstawowe maszyny szwalnicze z oprzyrzgdowaniem

konserwuje podstawowe maszyny szwalnicze

utrzymuje czystos¢ i porzadek na
stanowisku pracy przeznaczonym
do recznego i maszynowego
wykonywania prostych wyrobow
odziezowych (ew)

uktada przybory i narzedzia zgodnie z zasadami ergonomii

utrzymuje czystos¢ narzedzi, przyborow i stanowiska pracy

stosuje odziez ochronng

uzywa przyboréw, narzedzi oraz maszyn zgodnie z ich przeznaczeniem
porzadkuje stanowisko pracy w trakcie

wykonywania powierzonych zadan oraz po zakonczeniu pracy

doskonali umiejetnosci zawodowe
(ek)

okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu
analizuje wtasne kompetencje

PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Jednostki
modutowe
Obowiazkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba
godzin

Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach jednostek modutowych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

— wyznacza cele wlasnego rozwoju zawodowego

wspotpracuje w zespole (ek) — przestrzega podziatu rol, zadan i odpowiedzialnosci

— wzespole

— angazuje sie w realizacje wspolnych dziatan zespotu

2.3. Plan kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 6 Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych w formie stacjonarnej MOD.07.3. Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych

Nazwa modutu Nazwa jednostki modutowej Liczba godzin*) Uwagi o realizacji
Modut MOD.07.M2 MOD.07.M2.J1 Wykonywanie podstawowych form i szablonéw 60 Realizacja
Wytwarzanie prostych wyrobéw | wyrobéw odziezowych. 1 miesigc
odziezowych MOD.07.M2.J2 Wykonywanie prostych wyrobow odziezowych 240 Realizacja

2-5 miesigc
taczna liczba godzin 300

1. Realizacja wszystkich jednostek modutowych odbywa sie jako tgczenie teorii z praktyka.

2. MOD.07.7 KPS - nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczestnikom/uczestnikom
warunki o nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

3. *) Liczba godzin przypisana dla modutu, uwzglednia minimalng liczbe godzin przewidziang w podstawie programowej na realizacje efektow ksztatcenia ujetych
w jednostkach efektow (przy zatozeniu, ze ksztatcenie odbywa sie w systemie dziennym lub stacjonarnym). W przypadku ksztatcenia w systemie zaocznym liczbe
godzin mozna obnizy¢ zgodnie z aktualnymi przepisami oswiatowymi.

3. Cele ksztatcenia kursu umiejetnosci zawodowych

PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Modutowy program kwalifikacyjnego kursu zawodowego wychodzi naprzeciw oczekiwaniom wspétczesnego rynku pracy i pracodawcéw. Pozwala na tworzenie
elastycznej, dostosowanej do oczekiwan pracodawcéw, drogi do nabywania umiejetnosci zawodowych poprzez tgczenie teorii z praktykg . Program ten umozliwia nabycie
okreslonej wiedzy i opanowanie umiejetnosci potrzebnych do wykonania konkretnych zadan zawodowych.

Uczestnik zaje¢ w ramach modutu MOD.07.M2. Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych, przygotowany jest do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:
- wykonywania podstawowych form i szablonéw wyrobéw odziezowych;
- asysty przy pracy krawca podczas zdejmowaniu pomiaréw z sylwetki klienta;
- przygotowania odpowiednich przyboréw i narzedzi do zdejmowania pomiaréw z sylwetki klienta;

- obstugi maszyn szwalniczych i urzgdzen krojczych podczas wykonywania prostych wyrobéw odziezowych
4.Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych MOD.07.3. Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych

Program nauczania dla modutu MOD.07.M2. Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych
Nazwy jednostek modutowych wyodrebnionych dla modutu :
1. MOD.07.M2.J1 Wykonywanie podstawowych form i szablonéw wyrobéw odziezowych.

2. MOD.07.M2.J2 Wykonywanie prostych wyrobéw odziezowych.

4.1. Program nauczania dla jednostki modutowej MOD.07.M2.J1 Wykonywanie podstawowych form i szablonéw wyrobéw
odziezowych
4.1.1. Cele ogdlne jednostki modutowej

e Zastosowanie przyboréw i przyrzgdéw do wykonywania pomiaréw krawieckich.

e Zastosowanie zasad wykonywania pomiarow krawieckich.

e Ksztattowanie umiejetnosci konstruowania form i szablonéw podstawowych wyrobéw odziezowych.

4.1.2. Cele operacyjne jednostki modutowej
e okresli¢ formy wyrobow odziezowych,
e wykonac¢ szablony prostych wyrobéw odziezowych,
PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH

MOD.07.3. Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych
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wskazac¢ zasady wykonywania rysunku ukfadu szablonéw na materiale odziezowym,
dokonac obrysu szablonéw zachowujac jego pierwotny ksztatt,

wykonac¢ proste uktady szablonéw na materiale odziezowym,

utozy¢ szablony na materiale odziezowym,

przestrzega¢ zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,

ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania,

stosowac techniki radzenia sobie ze stresem,

stosowac zasady komunikacji interpersonaine;j.

PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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4.1.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia dla jednostki modutowej MOD.07.M2.J1 Wykonywanie
podstawowych form i szablonéw wyrobéw odziezowych

Tabela 7 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia dla jednostki modutowej MOD.07.M2.J1 Wykonywanie podstawowych form i
szablonéw wyrobow odziezowych

Temat Liczba | Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie
godzin Uczestnik potrafi:
Zasady 20 asystuje przy —  przygotowuje stanowisko do obstugi - przygotowa¢ stanowisko do obstugi klienta w punkcie
zdejmowania zdejmowaniu pomiarow z klienta ustugowym,
pomiarow z sylwetki — dobiera przybory i narzedzia do - dobrac odpowiednie przybory i narzedzia niezbedne do
sylwetki klienta zdejmowania pomiaréow z sylwetki wykonania pomiarow sylwetki klienta,
Klienta.*) klienta - wymieni¢ nazwy podstawowych pomiaréw krawieckich,
— podaje nazwy podstawowych - wspotpracowac z krawcem przy zdejmowaniu pomiaréw z
pomiaréw krawieckich sylwetki klienta,
—  notuje pomiary oraz sugestie do - zapisa¢ pomiary oraz sugestie do dalszej pracy przy
dalszej pracy przy wytwarzaniu wytwarzaniu prostych wyrobéw odziezowych.
prostych wyrobow odziezowych
Wykonywanie 20 opracowuje proste — definiuje forme i szablon odziezowy - zdefiniowac forme i szablon odziezowy,
prostych szablony wyrobow - wskazuje roznice miedzy formg - wskazac réznice miedzy formg odziezowg a szablonem
szablonow odziezowych odziezowg a szablonem odziezowym odziezowym
odziezowych. —  przeksztalca forme odziezowa na - przeksztatca¢ forme odziezowg na szablon odziezowy,
szablon odziezowy - wykona¢ szablony prostych elementéw wyrobow
— wykonuje szablony prostych odziezowych,
elementow wyrobow odziezowych - opisac szablony prostych elementéw odziezowych
— opisuje szablony prostych elementéow
odziezowych
Wykonywanie 20 sporzadza proste ukiady — wskazuje zasady uktadu szablonow - opisac zasady uktadu szablonéw na materiale odziezowym,
prostych uktadéw szablonow na materiale odziezowym - wykona¢ uktada szablony na materiale odziezowym,
szablonow. - uktada szablony na materiale - dokonuje obrysu szablonu, zachowujgc jego pierwotny
odziezowym ksztatt.
— dokonuje obrysu szablonu,
zachowujgc jego pierwotny ksztatt
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przyjmuje odpowiedzialno$¢ za
powierzone informacje zawodowe

Temat Liczba | Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie
godzin Uczestnik potrafi:
Kompetencje przestrzega zasad kultury stosuje zasady kultury osobistej i - zastosowac zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete normy
personalne i osobistej i etyki ogolnie przyjete normy zachowania w zachowania w srodowisku pracy,
spoteczne zawodowej $rodowisku pracy - ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za powierzone informacije

zawodowe.

ponosi odpowiedzialnos¢
za podejmowane
dziatania

przewiduje skutki, w tym prawne,
podejmowanych dziatan

- przewidywacé skutki, w tym prawne, podejmowanych dziatan
W miejscu pracy.

stosuje techniki radzenia
sobie ze stresem

wskazuje najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

- podac¢ najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej,

- eliminowac dziatania powodujace sytuacje stresowe w
miejscu pracy.

stosuje zasady
komunikacji
interpersonalnej

identyfikuje sygnaty werbalne i
niewerbalne

stosuje aktywne metody stuchania
prowadzi dyskusje

- rozpoznawac sygnaty werbalne i niewerbalne,
- komunikowac sie ze wspotpracownikami,

- stosowac aktywne metody stuchania,

- wyrazaé swoje opinie,

- prowadzi¢ dyskusje w miejscu pracy.

*) mozliwe ksztatcenie tresci teoretycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

4.1.4 Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Warunkiem osiggania zatozonych celéw ksztatcenia w zakresie modutu jest opracowanie odpowiednich dla kwalifikacji procedur, a w tym:

zaplanowanie spotkania ze uczestnikami (wskazanie celdw szczegotowych jakie powinny zostaé osiggniete),

- wykorzystanie ré6znorodnych metod nauczania (szczegolnie aktywizujgcych) uczestnika do pracy,

- dobdr srodkow dydaktycznych do tresci i celéw nauczania,

- dobér formy pracy ze uczestnikami z okresleniem ilosci oséb w grupie, okre$lenie indywidualizacji zajec,

- systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczestnikow poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru lub z pytaniami otwartymi,

- stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego,
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- przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informaciji zwrotnej dla
uczestnika.
Warunki realizacji efektow ksztalcenia

Kazda jednostka modutowa powinna byé wyposazona w pakiet edukacyjny, czyli zbiér materiatdw do nauczania i uczenia sie stanowigcy obudowe dydaktyczng
programu ksztafcenia i odnoszacy sie do jednostki modutowe;.

Pakiet powinien zawiera¢:
poradnik dla uczestnika i nauczyciela,
informacje o wyposazeniu i $srodkach dydaktycznych
zestawy ¢wiczen, zadan, projektow oraz materiatéw dydaktycznych dla uczestnika
zestawy do sprawdzania postepow i osiggniec.
Ksztatcenie modutowe powinno by¢ realizowane metodami aktywizujgcymi, w szczegolnosci:
- metodg przypadkdéw
- inscenizacji
- dyskusji dydaktycznej
- gier dydaktycznych

Prowadzenie zaje¢ metodami aktywizujgcymi i praktycznymi wymaga od nauczyciela przygotowania materiatéw takich jak:

instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy,

- instrukcje stanowiskowe,

- instrukcje do wykonywania ¢wiczen,

- teksty przewodnie,

- instrukcje do metody projektow,

- zestawy plansz i arkuszy do wykorzystania podczas gier dydaktycznych.

Zajecia powinny odbywac sie w warsztatach szkolnych wyposazonych w:

PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
MOD.07.3. Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych
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- stanowiska szycia recznego (jedno stanowisko dla jednego uczestnika) wyposazone w manekiny krawieckie, przybory do szycia recznego, nozyczki i dodatki
krawieckie,

- stanowiska rozkroju recznego (jedno stanowisko dla dwéch uczestnikow) wyposazone w stét oraz narzedzia do rozkroju recznego, takie jak: nozyczki, wzorniki
i przyciski metalowe,

- stanowiska prasowania (jedno stanowisko dla trzech uczestnikdéw) wyposazone w stét do prasowania lub deske do prasowania, zelazko elektryczno-parowe,
przybory do prasowania i zaparzaczke,

- stanowiska montazu wyrobéw odziezowych (jedno stanowisko dla jednego uczestnika) wyposazone w maszyne stebndéwke ptaskg z oprzyrzgdowaniem,

- stanowiska kontroli jakosci i pakowania wyrobéw gotowych (jedno stanowisko dla trzech uczestnikéw) wyposazone w dokumentacje wyrobéw odziezowych,
manekiny krawieckie damskie, meskie i dzieciece, wieszaki i miare krawiecka,

- stanowisko obstugi klienta wyposazone w parawan, lustro, krzesto, wieszak na ubranie, stolik oraz czasopisma i zurnale z moda,
- eksponaty odziezy we fragmentach i w catosci oraz wzory weztéw technologicznych,

- regaly i stojaki na wykroje. W trakcie realizacji programu nauczania nalezy potozy¢ duzy nacisk na samoksztatcenie uczestnikéw/uczestnikédw oraz na korzystanie
z réznych zrodet informaciji, jak podreczniki, poradniki, normy, katalogi, instrukcje i pozatekstowe zrédta informacii.

Tresci ksztatcenia powinny by¢ aktualne i uwzglednia¢ wspotczesne technologie, materiaty, narzedzia i sprzet. Wskazane jest wykorzystanie filméw dydaktycznych
i komputerowych programéw symulacyjnych, organizowanie wycieczek dydaktycznych na targi i wystawy.
Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo podczas analizy nowych tresci programowych, indywidualnie oraz zespotowo podczas
wykonywania ¢éwiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikow. Nauczyciel realizujgcy program powinien:

- motywowac uczestnikéw do pracy,

- dostosowywac¢ stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci i potrzeb uczestnikéw,
- planowa¢ zadania do wykonania przez uczestnikdw z uwzglednieniem ich zainteresowan,

- przygotowywac¢ zadania o r6znym stopniu trudnosci i ztozonosci,

- zachecaé uczestnikow do korzystania z r6znych Zrédet informacji zawodowych.

4.1.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika

PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Waznym elementem organizacji procesu dydaktycznego jest system sprawdzania i oceny osiggnie¢ uczestnikéw kwalifikacyjnego kursu zawodowego . Sprawdzanie

i ocenianie osiggnie¢ powinno odbywac sie w sposéb ciggly i systematyczny przez caly czas realizacji programu.

Wiedza moze by¢ sprawdzana za pomocg sprawdziandw ustnych i pisemnych oraz testéw praktycznych z zadaniami typu préba pracy, zadaniami nisko symulowanymi lub
wysoko symulowanymi.

W trakcie zaje¢ nauczyciel powinien rozwijac¢ zainteresowanie zawodem, wskazywaé¢ mozliwo$é dalszego ksztatcenia, zdobywania nowych umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych. Wazne jest réwniez odniesienie sie do bezpieczenstwa i warunkéw pracy oraz ksztatcenie u uczestnikow/ uczestnikow kompetencji personalnych

i spofecznych porzadnych na rynku pracy.

Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan uczestnika, ktdra dostarcza waznych informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sig
i rozwoju. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepow uczestnika oraz biezgcg analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych ¢éwiczen.

Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczgtku nauki oraz uszczegdtowiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ warto$é osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje. Wskazane
jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.

Oceniajgc osiggniecia uczestnikow/uczestnikow nalezy zwrdci¢ uwage na umiejetnos¢ korzystania z dokumentaciji, materiatdw pomocniczych, czytania rysunkow,
schematow, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskéw, prezentacji wynikow, a takze na poprawnos¢ wykonywania ¢wiczenh
i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie terminologii zawodowej

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikdw proponuje sie stosowanie: sprawdziandw ustnych i pisemnych. w ocenie koncowej osiggnie¢ uczestnikéw nalezy
uwzgledni¢ nastepujgce kryteria: poprawnos¢ gramatyczng, ptynnosé wymowy, konstrukcje wypowiedzi pisemnych, stosowanie stownictwa zawodowego oraz czas
prezentacji.

Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywacé sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteridw przedstawionych na poczatku kursu.

Proponowane metody ewaluacji jednostki modutowej
Jakos¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania modutu:
- jego koncepciji,
- doboru stosowanych metod i technik nauczania,
- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celdw i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach modutu powinna zapewni¢ osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowej. Na tym etapie ewaluacji programu
nauczania modutu mogg by¢ wykorzystywane:
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- arkusze obserwacji zaje¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),
- notatki wkasne nauczyciela,

- zestawienia biezgcych osiggnie¢ uczestnikéw,

- karty/arkusze samooceny uczestnikéw,

- obserwacje (kompletne, wybidrcze - nastawione na poszczegodlne elementy, np. ksztatcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw, indywidualizacja,
warunki i sposdb realizacji).

Oceniajgc program nauczania w ramach modutu nalezy przeanalizowac osiggniecie zatozonych celéw, jakie program stawia i w takim rozumieniu, jakie zostaty przyjete.
Zadaniem ewaluacji programu jest: miedzy innymi ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i wskazanie:

mocnych stron pracy uczestnika (opanowanych umiejetnosci),

stabych stron pracy uczestnika (nieopanowanych umiejetnosci),

sposobow poprawy pracy przez uczestnika,
- jak uczestnik dalej ma pracowac, aby przyswoic¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.

W efekcie korncowym ewaluacji programu nauczania dla modutu nalezy ustalic:

ktére czynniki sprzyjajg realizacji programu?
- ktére czynniki nie sprzyjajg realizacji programu?
- jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozgdane i niepozgdane) realizacji programu?

- jakie czynnosci nalezy wykonaé dla optymalizacji i modernizacji programu?

4.1.6. Proponowana literatura dla jednostki modutowej

Biatczak B.: Maszyny i urzadzenia w przemysle odziezowym. WSIiP, Warszawa 1999,
Czyzewski H.: Krawiectwo. WS i P, Warszawa 1996,

Samek P.(ttum.): Krawiectwo. Materiatoznawstwo. Wydanie |. WSIiP, Warszawa 1999,
Turek K.: Pracownia materiatoznawstwa odziezowego. WSIiP, Warszawa 1995.

ParafianowiczZ.: Stownik odziezowy. WSIiP, Warszawa 1995,

o g M 0w N

Wozniczka B.: Technologia wytwarzania odziezy. Zeszyt ¢wiczen. SOP, Torun 1998.
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4.2. Program nauczania dla jednostki modutowej MOD.07.M2.J2 Wykonywanie prostych wyrobow odziezowych

4.2.1. Cele ogdlne jednostki modutowej

Ksztaltowanie umiejetnosci wytwarzania prostych wyrobéw odziezowych.
Ksztaltowanie umiejetnosci obstugi maszyn szwalniczych i urzadzenh krojczych podczas wykonywania prostych wyroboéw odziezowych.

Ksztaltowanie postaw i Swiadomosci zawodowe;j.

4.2.2. Cele operacyjne jednostki modutowej

scharakteryzowac etapy wytwarzania podstawowych wyrobdéw odziezowych,
rozpoznaé podstawowe wezly technologiczne,
przedstawi¢ kolejnos¢ wykonania podstawowych operacji technologicznych na podstawie rysunkéw instruktazowych,
dobra¢ urzgdzenia, narzedzia i przyrzady do rozkroju materiatéw odziezowych,
dokonac rozkroju materiatéw odziezowych,
wykroi¢ elementy prostych wyrobéw odziezowych przeznaczonych na gérng i dolng czesé ciata,
dobra¢ maszyny i urzadzenia do wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,
dobra¢ oprzyrzadowanie maszyn szwalniczych,
przygotowa¢ maszyny szwalnicze do wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,
obstuzy¢ maszyny szwalnicze podczas wykonywania okreslonych wyrobdw odziezowych,
rozpoznaé nieprawidtowosci w dziataniu mechanizméw maszyn szwalniczych,
podja¢ dziatania zwigzane z usuwaniem przyczyn nieprawidtowosci funkcjonowania mechanizméw maszyn szwalniczych,
postugiwac sie narzedziami i przyborami krawieckimi,
przygotowac uktady szablonow elementéw wyrobéw odziezowych,
utrzymywac czystos¢ i porzadek na stanowisku pracy,
porzadkowac¢ stanowisko pracy w trakcie wykonywanych zadan oraz po zakonczeniu pracy,
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4.2.3. Materiatl nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia dla jednostki modutowej MOD.07.M2.J2 Wykonywanie
prostych wyrobéw odziezowych

Tabela 8 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia dla jednostki modutowej MOD.07.M2.J2 Wykonywanie prostych wyrobéw

odziezowych

szwalniczych

okres$lonej operacji technologicznej
objasnia przeznaczenie oprzyrzgdowania w
danej

operacji technologicznej

Temat Liczba | Efekty Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie
godzin | ksztalcenia Uczestnik potrafi:
Sposobhy 40 charakteryzuje wskazuje etapy wytwarzania podstawowych scharakteryzowac etapy wytwarzania podstawowych
wykonywania sposoby wyrobow odziezowych wyrobdéw odziezowych,
podstawowych wykonywania rozpoznaje podstawowe wezty technologiczne rozpoznaé¢ podstawowe wezly technologiczne,
wyrobow podstawowych okresla kolejno$¢ wykonania podstawowych przedstawi¢ kolejnos¢ wykonania podstawowych
odziezowych Werb()W operacji techno|ogicznych na pods‘[awie operacji technologicznych na podstawie
odziezowych rysunkéw instruktazowych rysunkoéw instruktazowych.
Krojenie elementéw | 50 wykrawa elementy przestrzega zasad rozkroju materiatow przestrzegac zasad rozkroju materiatow
prostych wyrobow prostych wyrobow odziezowych odziezowych,
odziezowych. odziezowych rozroznia narzedzia i urzgdzenia krojcze opisa¢ narzedzia i urzadzenia krojcze,
postuguje sie narzedziami krojczymi postugiwac sie narzedziami krojczymi
wykrawa elementy prostych wyrobow wykrawac elementy prostych wyrobéw odziezowych
odziezowych przeznaczonych na gérng i dolng przeznaczonych na gorng i dolng czesc ciata.
czes¢ ciata
Oprzyrzgdowania 30 charakteryzuje rozpoznaje oprzyrzadowanie maszyn rozpoznaé oprzyrzgdowanie maszyn szwalniczych
maszyn oprzyrzgdowanie szwalniczych wskazac oprzyrzgdowanie do wykonania okreslonej
szwalniczych.*) maszyn wskazuje oprzyrzadowanie do wykonania operacji technologicznej,

opisa¢ przeznaczenie oprzyrzgdowania w dane;j
operacji technologicznej
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Temat Liczba | Efekty Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie
godzin | ksztalcenia Uczestnik potrafi:
Charakterystyka 90 charakteryzuje — wskazuje nieprawidtowosci w dziataniu prostych |- wskazac nieprawidtowosci w dziataniu prostych
podstawowych podstawowe mechanizméw maszyn szwalniczych mechanizméw maszyn szwalniczych,
maszyn maszyny -~ rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu - rozpozna¢ nieprawidtowosci w dziataniu prostych
szwalniczych.*) szwalnicze prostych mechanizméw maszyn szwalniczych mechanizmoéw maszyn szwalniczych,
- dokonuje regulaciji $ciegu w podstawowych - dokonac regulacji $ciegu w podstawowych
— maszynach szwalniczych maszynach szwalniczych,
— wskazuje przyczyny powstawania - wskazac przyczyny powstawania
—  nieprawidtowego $ciegu podstawowej maszyny |~ nhieprawidtowego sciegu podstawowej maszyny
szwalniczej szwalniczej,
—  obstuguje podstawowe maszyny szwalnicze z - obstugiwac pod_stawowe maszyny szwalnicze z
oprzyrzadowaniem oprzyrze,;dowamem, .
— konserwuje podstawowe maszyny szwalnicze - dokonap konserwacji podstawowych maszyn
szwalniczych
Zasady utrzymania | 30 utrzymuje — uktada przybory i narzedzia zgodnie z zasadami | - uktadac przybory i narzedzia zgodnie z zasadami
czystosci i czystosc i ergonomii ergonomii,

porzadku na
stanowisku pracy

porzgdek na
stanowisku pracy

— utrzymuje czysto$¢ narzedzi, przyborow i
stanowiska pracy

- utrzymywaé czystos¢ narzedzi, przyborow i
stanowiska pracy,

recznej i przeznaczonym - stosuje odziez ochronng - wykonywac¢ zadania zawodowe w odziezy ochronnej,
maszynowej. do recznego i —  uzywa przyboréw, narzedzi oraz maszyn - uzywac przyborow, narzedzi oraz maszyn zgodnie z
maszynowego zgodnie z ich przeznaczeniem ich przeznaczeniem,
wykonywania ~  segreguje odpady poprodukcyjne - segregowac odpady poprodukcyjne,
prostych wyrobow —  porzadkuje stanowisko pracy w trakcie - porzgdkowac¢ stanowisko pracy w trakcie
odziezowych wykonywania powierzonych zadan oraz po wykonywania powierzonych zadah oraz po
zakoRczeniu pracy zakonczeniu pracy.
Kompetencje doskonali — okresla zakres umiejetnosci i kompetenc;ji - opisac zakres umiejetno$ci i kompetencji
personalne i umiejetnos$ci niezbednych do wykonywania zawodu niezbednych do wykonywania zawodu pomocnika
spoteczne zawodowe — analizuje wlasne kompetencje krawca,

— wyznacza cele wtasnego rozwoju zawodowego

- analizowa¢ wtasne kompetencje zawodowe,
- wyznaczac¢ cele wlasnego rozwoju zawodowego.
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Temat Liczba | Efekty Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie
godzin | ksztalcenia Uczestnik potrafi:
wspotpracuje w — przestrzega podziatu rdl, zadan i - przestrzegaé podziatu rél, zadan i odpowiedzialnos$ci
zespole odpowiedzialno$ci w zespole w zespole,
— angazuje sie w realizacje wspolnych dziatan - angazowac sie w realizacje wspoélnych dziatan
zespotu zespotu w miejscu pracy.

*) mozliwe ksztatcenie tresci teoretycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é

4.2.4 Procedury osiggania celdéw ksztatcenia
Warunkiem osiggania zatozonych celéw ksztatcenia w zakresie modutu jest opracowanie odpowiednich dla kwalifikacji procedur, a w tym:

- zaplanowanie spotkania ze uczestnikami (wskazanie celow szczegdtowych jakie powinny zosta¢ osiggniete),

wykorzystanie ré6znorodnych metod nauczania (szczegolnie aktywizujgcych) uczestnika do pracy,
- dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania,
- dobdr formy pracy ze uczestnikami z okresleniem ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualizacji zaje¢,
- systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczestnikow poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru lub z pytaniami otwartymi,
- stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego,
- przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informacji zwrotnej dla
uczestnika.
Warunki realizacji efektow ksztatcenia

Kazda jednostka modutowa powinna byé wyposazona w pakiet edukacyjny, czyli zbiér materiatéw do nauczania i uczenia sie stanowigcy obudowe dydaktyczng programu
ksztatcenia i odnoszacy sie do jednostki modutowe;.

Pakiet powinien zawieraé:
- poradnik dla uczestnika i nauczyciela,
- informacje o wyposazeniu i Srodkach dydaktycznych,

- zestawy ¢wiczen, zadan, projektéw oraz materiatéw dydaktycznych dla uczestnika,
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zestawy do sprawdzania postepdow i osiggniec.

Ksztatcenie modutowe powinno by¢ realizowane metodami aktywizujgcymi, w szczegolnosci:

metodg przypadkow,
inscenizaciji,

dyskusji dydaktycznej,
gier dydaktycznych.

Prowadzenie zaje¢ metodami aktywizujgcymi i praktycznymi wymaga od nauczyciela przygotowania materiatéw takich jak:

instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy,
instrukcje stanowiskowe,

instrukcje do wykonywania ¢wiczen,
teksty przewodnie,

instrukcje do metody projektow,

zestawy plansz i arkuszy do wykorzystania podczas gier dydaktycznych.

Zajecia powinny odbywac sie w warsztatach szkolnych wyposazonych w:

stanowiska szycia recznego (jedno stanowisko dla jednego uczestnika) wyposazone w manekiny krawieckie, przybory do szycia recznego, nozyczki i dodatki
krawieckie,

stanowiska rozkroju recznego (jedno stanowisko dla dwoch uczestnikdw) wyposazone w stét oraz narzedzia do rozkroju recznego, takie jak: nozyczki, wzorniki
i przyciski metalowe,

stanowiska prasowania (jedno stanowisko dla trzech uczestnikéw) wyposazone w stét do prasowania lub deske do prasowania, zelazko elektryczno-parowe,
przybory do prasowania i zaparzaczke,

stanowiska montazu wyrobow odziezowych (jedno stanowisko dla jednego uczestnika) wyposazone w maszyne stebnéwke ptaskg z oprzyrzgdowaniem,

stanowiska kontroli jakosci i pakowania wyrobéw gotowych (jedno stanowisko dla trzech uczestnikow) wyposazone w dokumentacje wyroboéw odziezowych,
manekiny krawieckie damskie, meskie i dzieciece, wieszaki i miare krawiecka,

stanowisko obstugi klienta wyposazone w parawan, lustro, krzesto, wieszak na ubranie, stolik oraz czasopisma i zurnale z moda,
eksponaty odziezy we fragmentach i w catosci oraz wzory weztéw technologicznych,
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- regaly i stojaki na wykroje. W trakcie realizacji programu nauczania nalezy potozy¢ duzy nacisk na samoksztatcenie uczestnikéw/uczestnikéw oraz na korzystanie
z réznych zrodet informaciji, jak podreczniki, poradniki, normy, katalogi, instrukcje i pozatekstowe zrédta informacii.

Tresci ksztatcenia powinny by¢ aktualne i uwzglednia¢ wspdtczesne technologie, materialy, narzedzia i sprzet. Wskazane jest wykorzystanie filmoéw dydaktycznych i
komputerowych programéw symulacyjnych, organizowanie wycieczek dydaktycznych na targi i wystawy.
Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo podczas analizy nowych tresci programowych, indywidualnie oraz zespotowo podczas
wykonywania éwiczen, zadan, badania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikow. Nauczyciel realizujgcy program powinien:

- motywowac uczestnikéw do pracy,

- dostosowywac¢ stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci i potrzeb uczestnikéw,
- planowa¢ zadania do wykonania przez uczestnikdw z uwzglednieniem ich zainteresowan,

- przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

- zachecaé uczestnikow do korzystania z réoznych zrédet informacji zawodowych.

4.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika

Waznym elementem organizacji procesu dydaktycznego jest system sprawdzania i oceny osiggnie¢ uczestnikéw kwalifikacyjnego kursu zawodowego . Sprawdzanie

i ocenianie osiggnie¢ powinno odbywac sie w sposéb ciggly i systematyczny przez caly czas realizacji programu.

Wiedza moze by¢ sprawdzana za pomocg sprawdzianéw ustnych i pisemnych oraz testéw praktycznych z zadaniami typu préba pracy, zadaniami nisko symulowanymi lub
wysoko symulowanymi.

W trakcie zaje¢ nauczyciel powinien rozwija¢ zainteresowanie zawodem, wskazywaé mozliwos¢ dalszego ksztatcenia, zdobywania nowych umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych. Wazne jest rowniez odniesienie sie do bezpieczenstwa i warunkéw pracy oraz ksztatcenie u uczestnikéw/ uczestnikédw kompetencji personalnych

i spotecznych porzgdnych na rynku pracy.

Duze znaczenie powinna mie¢ obserwacja pracy i zachowan uczestnika, ktéra dostarcza waznych informacji umozliwiajgcych wspomaganie procesu jego uczenia sie
i rozwoju. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw uczestnika oraz biezgcg analize i korygowanie nieprawidtowo wykonywanych éwiczen.
Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki oraz uszczegétowiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i kontroli wiedzy i umiejetnosci.

W procesie oceniania nalezy uwzgledni¢ warto$¢ osigganych efektéw ksztatcenia w kategorii od najnizszej do najwyzszej: wiedza, umiejetnosci, kompetencje. Wskazane
jest stosowanie oceniania ksztattujgcego.
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Oceniajgc osiggniecia uczestnikow/uczestnikow nalezy zwrdci¢ uwage na umiejetnos¢ korzystania z dokumentacji, materiatbw pomocniczych, czytania rysunkow,
schematow, projektowania, dokonywania analizy, przewidywania zagrozen, wyciggania wnioskéw, prezentacji wynikow, a takze na poprawnos¢ wykonywania ¢wiczenh
i zadan w okreslonych ramach czasowych oraz stosowanie terminologii zawodowej

Proponowane metody sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczestnika

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikow proponuje sie stosowanie: sprawdzianéw ustnych i pisemnych. w ocenie korncowej osiggnie¢ uczestnikow nalezy
uwzgledni¢ nastepujgce kryteria: poprawnos¢ gramatyczng, ptynnosé wymowy, konstrukcje wypowiedzi pisemnych, stosowanie stownictwa zawodowego oraz czas
prezentacji.

Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac¢ sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteridw przedstawionych na poczatku kursu.

Proponowane metody ewaluacji jednostki modutowej
Jakos¢ procesu nauczania i uzyskiwane efekty zalezg w duzym stopniu od programu nauczania modutu:
- jego koncepciji,
- doboru stosowanych metod i technik nauczania,
- uzywanych srodkéw dydaktycznych w odniesieniu do zatozonych celdw i tresci ksztatcenia — materiatu nauczania.

Realizacja programu nauczania w ramach modutu powinna zapewni¢ osiggniecie zatozonych efektéw z podstawy programowej. Na tym etapie ewaluacji programu
nauczania modutu mogg by¢ wykorzystywane:

arkusze obserwacji zajec¢ (lekcji kolezenskich, nadzoru pedagogicznego),

notatki wlasne nauczyciela,
- zestawienia biezacych osiggnie¢ uczestnikow,
- karty/arkusze samooceny uczestnikow,

- obserwacje (kompletne, wybidrcze - nastawione na poszczegdlne elementy, np. ksztatcenie najwazniejszych umiejetnosci, ksztattowanie postaw, indywidualizacja,
warunki i sposéb realizaciji).

Oceniajgc program nauczania w ramach modutu nalezy przeanalizowac¢ osiggniecie zatozonych celdw, jakie program stawia i w takim rozumieniu, jakie zostaty przyjete.
Zadaniem ewaluacji programu jest: miedzy innymi ulepszenie jego struktury, dodanie lub usuniecie pewnych technik pracy i wskazanie:

- mocnych stron pracy uczestnika (opanowanych umiejetnosci),

- stabych stron pracy uczestnika (nieopanowanych umiejetno$ci),
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- sposobow poprawy pracy przez uczestnika,

- jak uczestnik dalej ma pracowac, aby przyswoi¢ nieopanowane wiadomosci i umiejetnosci.
W efekcie koncowym ewaluacji programu nauczania dla modutu nalezy ustalic:

— Kitére czynniki sprzyjaja realizacji programu?

—  Ktére czynniki nie sprzyjaja realizacji programu?

— Jakie sg ewentualne uboczne skutki (pozadane i niepozgdane) realizacji programu?

— Jakie czynnosci nalezy wykonaé dla optymalizacji i modernizacji programu?

4.2.6. Wykaz literatury dla jednostki modutowej

Biatczak B.: Maszyny i urzgdzenia w przemysle odziezowym. WSiP, Warszawa 1999,

Samek P.(ttum.): Krawiectwo. Materiatoznawstwo. Wydanie |. WSiP, Warszawa 1999,

Parafianowicz Z.: Stownik odziezowy. WSiP, Warszawa 1995,

Wozniczka B.: Technologia wytwarzania odziezy. Zeszyt ¢wiczen. SOP, Torun 1998.

Biatczak B.: Maszyny i urzadzenia w przemysle odziezowym. WSIiP, Warszawa 1999,

Bily — Czopowa M., Mierowska K.: Konstrukcja i modelowanie odziezy damskiej lekkiej. WSiP, Warszawa 1990,

Bily — Czopowa M., Mierowska K.: Krdj i modelowanie odziezy lekkiej. Krawiectwo miarowo — ustugowe. WSiP, Warszawa 1995,
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Czyzewski H.: Krawiectwo. WS i P, Warszawa 1996,

5.Proponowane metody ewaluacji kursu umiejetnosci zawodowych

Proponuje sie przeprowadzi¢ ewaluacje programu poprzez wstepne zdiagnozowanie potrzeb uczestnikéw za pomoca ankiet. Nastepnie w trakcie nauczania
przeprowadzaé krotkie ankiety sprawdzajgce opanowanie okreslonych efektéw ksztatcenia ,tresci programowych. Waznymi metodami sg réwniez obserwacje oraz
wywiady z uczestnikami, samoocena . Na zakonczenie ksztatcenia proponuje sie przeprowadzi¢ ewaluacje podsumowujgcg z wykorzystaniem testéw zawierajgcych
pytania otwarte i zamkniete oraz zadan praktycznych sprawdzajgcych poziom umiejetnosci.

Metodami pomocniczymi w trakcie ewaluacji mogg byc¢ takze karty ewaluacji na koniec jednostki modutowe;.
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6. Ewaluacja programu

Tabela 9 Ewaluacja programu

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

**

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* x %

Efekty ksztalcenia z podstawy
programowej (oznaczony w
programie kursu jako kluczowy
dla

jednostki efektow )

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

MOD.07.3. . Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych

charakteryzuje sposoby wykonywania
podstawowych wyrobéw odziezowych
(ek)

Uczestnik:

- opisuje etapy wytwarzania podstawowych wyrobéw

odziezowych,

- rozpoznaje podstawowe wezly technologiczne,
- przedstawia kolejnos¢ wykonania podstawowych operacji

technologicznych na podstawie rysunkow instruktazowych.

- ustne lub pisemne testy i /lub
sprawdziany poziomu wiedzy,

- zadania praktyczne sprawdzajgce
poziom umiejetnosci,

- samoocena wtasnej pracy, i lub innych
uczestnikdw wg opracowanych arkuszy
samooceny i oceny.

W trakcie realizacji
jednostki
modutowej

charakteryzuje oprzyrzadowanie
maszyn szwalniczych (ek)

Uczestnik:

- rozpoznaé oprzyrzgdowanie maszyn szwalniczych
- wskazaé oprzyrzagdowanie do wykonania okreslone;j

operacji technologicznej,

- objaéni¢ przeznaczenie oprzyrzgdowania w danej
- operacji technologicznej

- ustne lub pisemne testy i /lub
sprawdziany poziomu wiedzy,

- zadania praktyczne sprawdzajgce
poziom umiejetnosci,

- samoocena wiasnej pracy, i lub innych
uczestnikdw wg opracowanych arkuszy
samooceny i oceny.

W trakcie realizacji
jednostki
modutowej

charakteryzuje podstawowe maszyny
szwalnicze (ek)

Uczestnik:

- rozpoznaje oprzyrzgdowanie maszyn szwalniczych
- wskazuje oprzyrzgdowanie do wykonania okreslonej

operacji technologicznej,

- objasnia przeznaczenie oprzyrzadowania w danej operacji

technologicznej

- ustne lub pisemne testy i /lub
sprawdziany poziomu wiedzy,

- zadania praktyczne sprawdzajgce
poziom umiejetnosci,

- samoocena wiasnej pracy, i lub innych
uczestnikdw wg opracowanych arkuszy
samooceny i oceny.

W trakcie realizacji
jednostki
modutowej

MOD.07.7.Kompetencje personalne i spoteczne
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Fundusze .
Europejskie sgfsclfapospollta
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

* x %

Efekty ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony w
programie kursu jako kluczowy
dla

jednostki efektow )

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

przestrzega zasad kultury
osobistej i etyki zawodowej (ek)

Uczestnik:

- wymienia zasady etyki

- wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie

- wskazuje przyktady zachowah etycznych

- wyjasnia, czym jest plagiat

- okazuje szacunek innym osobom oraz szacunek dla ich
pracy

- stosuje zasady kultury osobistej i ogélnie przyjete normy
zachowania

- wyraza swoje opinie zgodnie z przyjetymi normami
w swoim srodowisku pracy

- przestrzega tajemnicy zawodowej

- ukierunkowana obserwacja pracy
uczestnikodw podczas wykonywania
¢wiczen, zadan praktycznych.

W trakcie realizacji
modutéw

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania (ek)

Uczestnik:
- wykazuje sie odpowiedzialnoscig za wykonywang prace.

- ukierunkowana obserwacja pracy
uczestnikdw podczas wykonywania
éwiczen, zadan praktycznych.

W trakcie realizacji
modutéw

doskonali umiejetnosci zawodowe
(ek)

Uczestnik:

- wymienia umiejetnosci i kompetencje niezbedne
w zawodzie pomocnik krawca

- wskazuje przyktady podkreslajgce wartos¢ wiedzy dla
osiggniecia sukcesu zawodowego

- analizuje wtasne kompetencje i umiejetnosci zawodowe

- planuje $ciezke rozwoju zawodowego

- wykorzystuje rézne Zrodta informacji w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowych

- ukierunkowana obserwacja pracy
uczestnikdw podczas wykonywania
¢wiczen, zadan praktycznych.

W trakcie realizacji
modutéw

7. Sposoéb i forma zaliczenia kursu umiejetnosci zawodowych.

Kurs umiejetnosci zawodowych MOD.07.3. . Wytwarzanie prostych wyrobéw odziezowych w zakresie kwalifikacji MOD.07. Wykonywanie prostych wyrobéw odziezowych,
wyodrebnionego w zawodzie pracownik pomocniczy krawca konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzgcy kurs.
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Fundusze . ; :
el Rzeczpospolita Unia Europejska [
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny LS

Wiedza Edukacja Rozwdj
Proponuje sie aby warunkiem zaliczenia byto:
- zrealizowanie programu przewidzianego w programie kursu,
- pozytywne zaliczenie testu wiedzy i egzaminu praktycznego.

Uczestnik, ktory ukonczy kurs otrzyma Zaswiadczenie o ukonnczeniu kursu wg wzoru okreslonego rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Zaswiadczenie o ukohczeniu kursu uprawnia osobe podejmujgcg ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym do zwolnienia z zaje¢ prowadzonych w ramach
wymienionego w zaswiadczeniu kursu.

8. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych
1. Biatczak B.: Maszyny i urzgdzenia w przemysle odziezowym. WSiP, Warszawa 1999,
Buksinski T., Szpecht A.: Rysunek techniczny. WSiP, Warszawa 1997,
Czyzewski H.: Krawiectwo. WS i P, Warszawa 1996,
Czurkowa M.H., Ulawska-Bryszewska J.: Rysunek zawodowy dla szkét odziezowych WSiP, Warszawa 1996,
Dziamara H.: Dziewiarstwo maszynowo-reczne. Technologia dla ZSZ. WSIiP, Warszawa 1989,
Kazik R., Krawczyk J.: Technologia odziezy. WSiP, Warszawa 1998,
Tymolewska Barbara: Maszynoznawstwo odziezowe. Stowarzyszenie Oswiatowcow Polskich w Toruniu, Torun 1998,

Tymolewska B.: Maszynoznawstwo odziezowe. Zeszyt ¢wiczeh. SOP, Torun 1996,
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Wozniczka B.: Technologia wytwarzania odziezy, Zeszyt ¢wiczen. SOP, Torun 1998,

=
o

. Wozniczka B.: Technologia wytwarzania odziezy. Zeszyt ¢wiczen. SOP, Torun 1998.

=
[BRY

. Odziez budowa, wlasnosci i produkcja; Opracowanie zbiorowe: Wiodzimierz Wigzlak, Joanna Elmrych-Bochenska, Janusz Zielinski. Wydawnictwo Naukowe
Instytutu Technologii Eksploatacji Radom, £6dz 2009
Materiaty i Srodki dydaktyczne:
1. Polskie Normy PN
2. Branzowe Normy BN
3. Instrukcje bhp i ppoz
PROGRAM KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Fundusze

**

Rzeczpospolita Unia Europejska [

Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny o

Wiedza Edukacja Rozwdj

Foldery reklamowe,
Filmy dydaktyczne,
Tutoriale tematyczne

Literatura i czasopisma branzowe

Wykaz literatury nalezy aktualizowa¢ w miare ukazywania sie nowych pozycji wydawniczych.

9. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu

Tabela 10 Tabela weryfikacji programu nauczania pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych Zawartosé opracowanego programu
uwzglednia (Tak-T/Nie-N)

1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) T

2 Efekty ksztatcenia T

3 Kryteria weryfikacji T

4 Warunki realizacji ksztatcenia (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow) T

5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla jednostki efektow T

Tabela 11 Tabela weryfikacji programu pod katem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu modutowego kkz

MOD.07.3. Wytwarzanie prostych wyroboéw odziezowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Moduly/jednostki modutowe

charakteryzuje sposoby wykonywania -
podstawowych wyrobéw odziezowych _

wskazuje etapy wytwarzania podstawowych wyrobéw odziezowych
rozpoznaje podstawowe wezty technologiczne 3) okresla kolejnos¢ wykonania
podstawowych operacji technologicznych na podstawie rysunkoéw instruktazowych

MOD.07.M2.J2
Wykonywanie prostych wyrobéw
odziezowych

asystuje przy zdejmowaniu pomiaréw z -
sylwetki klienta -

przygotowuje stanowisko do obstugi klienta

dobiera przybory i narzedzia do zdejmowania pomiaréw z sylwetki klienta

podaje nazwy podstawowych pomiaréw krawieckich

notuje pomiary oraz sugestie do dalszej pracy przy wytwarzaniu prostych wyrobow
odziezowych

MOD.07.M2.J1
Wykonywanie podstawowych form i
szablonéw wyrobéw odziezowych.

wykrawa elementy prostych wyrobéw -
odziezowych -

przestrzega zasad rozkroju materiatdw odziezowych
rozroznia narzedzia i urzgdzenia krojcze

MOD.07.M2.32
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

**

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

Rzeczpospolita

- Polska

* x %

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu modutowego kkz

MOD.07.3. Wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Moduly/jednostki modutowe

postuguje sie narzedziami krojczymi
wykrawa elementy prostych wyrobdw odziezowych przeznaczonych na goérng i
dolng czesc ciata

Wykonywanie prostych wyrobow
odziezowych

charakteryzuje oprzyrzgdowanie
maszyn szwalniczych

rozpoznaje oprzyrzgdowanie maszyn szwalniczych
wskazuje oprzyrzadowanie do wykonania okreslonej operacji technologicznej
objasnia przeznaczenie oprzyrzgdowania w danej operacji technologicznej

MOD.07.M2.J2
Wykonywanie prostych wyrobow
odziezowych

charakteryzuje podstawowe maszyny
szwalnicze

wskazuje nieprawidtowosci w dziataniu prostych mechanizméw maszyn
szwalniczych

rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu prostych mechanizméw maszyn
szwalniczych

dokonuje regulacji Sciegu w podstawowych maszynach szwalniczych

wskazuje przyczyny powstawania nieprawidtowego sciegu podstawowej maszyny
szwalniczej

obstuguje podstawowe maszyny szwalnicze z oprzyrzgdowaniem

konserwuje podstawowe maszyny szwalnicze

MOD.07.M2.J2
Wykonywanie prostych wyrobéw
odziezowych

opracowuje proste szablony wyrobéw
odziezowych

definiuje forme i szablon odziezowy

wskazuje réznice miedzy formg odziezowg a szablonem odziezowym
przeksztatca forme odziezowg na szablon odziezowy

wykonuje szablony prostych elementow wyrobow odziezowych
opisuje szablony prostych elementéw odziezowych

MOD.07.M2.J1
Wykonywanie podstawowych form i
szablonéw wyrobdw odziezowych.

sporzadza proste ukfady szablonow

wskazuje zasady ukfadu szablonéw na materiale odziezowym
uktada szablony na materiale odziezowym
dokonuje obrysu szablonu, zachowujac jego pierwotny ksztatt

MOD.07.M2.J1
Wykonywanie podstawowych form i
szablonéw wyrobdw odziezowych.

utrzymuje czystos$¢ i porzadek na
stanowisku pracy przeznaczonym do
recznego i maszynowego wykonywania
prostych wyrobdw odziezowych

uktada przybory i narzedzia zgodnie z zasadami ergonomii

utrzymuje czysto$é narzedzi, przyboréw i stanowiska pracy

stosuje odziez ochronng

uzywa przyboréw, narzedzi oraz maszyn zgodnie z ich przeznaczeniem
segreguje odpady poprodukcyjne

porzgdkuje stanowisko pracy w trakcie wykonywania powierzonych zadan oraz po
zakonczeniu pracy

MOD.07.M2.J2
Wykonywanie prostych wyrobéw
odziezowych
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